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Baisse de la population en âge de travailler au Nouveau-Brunswick 

• Il y a 50 ans, au Nouveau-Brunswick, pour chaque personne s’approchant de la retraite et s’apprêtant 
à quitter la population active (groupe des 55 à 64 ans), il y en avait plus de deux qui se préparaient à y 
faire leur entrée (groupe des 15 à 24 ans). 

• En 2016, pour le troisième recensement de suite, la province compte moins de jeunes âgés de 15 à 
24 ans (82 050) que de personnes de 55 à 64 ans (119 800). 

• C’est de 2011 à 2016 que le Nouveau-Brunswick a enregistré la baisse la plus importante de la 
population en âge de travailler dans tout le pays (-5,1 %). En 2016, il y avait 487 820 personnes âgées 
de 15 à 64 ans dans la province, ce qui représentait 65,3 % de la population; en 2011, cette proportion 
se situait à 68,4 %. 

• À l’échelle nationale, la proportion de la population âgée de 15 à 64 ans est passée de 68,5 % en  
2011 à 66,5 % en 2016. 
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Source : Statistique Canada, recensements de la population, 1966 à 2016


